昆明市晋宁区农业农村局

《晋宁区2026年高素质农民培育项目

遴选培育机构比选公告》

（征求意见稿）

为充分运用社会力量参与高素质农民培育，依据《昆明市晋宁区农业农村局内部控制规范》（晋农党〔2026〕4号）和《农业农村部社会事业促进司关于印发<高素质农民培育项目管理工作规程（试行）>和<高素质农民培育规范（修订）>的通知》（农社函综[2025]15号）要求，结合我局实际工作需要，拟通过比选方式公开遴选社会培训机构，负责2026年高素质农民培训工作。现将相关事项公告如下：

一、采购基本情况
（一）项目名称：昆明市晋宁区2026年高素质农民培育项目

（二）购买主体：昆明市晋宁区农业农村局

（三）项目类型：高素质农民培训
（三）方式：竞争性比选。
（四）预算金额：460000元，培训机构超过预算金额报价将被视为无效报价。
（五）服务内容

1.培训目标：开展2026年高素质农民培训100人，完成高素质农民培育课堂教学和实践教学。

2.开班计划：包括培育主题、课程、学时、培育对象、培育形式、师资、教材、经费支出计划、预期效果等全过程内容。

3.课程设置：建立模块化课程体系，分综合素养课、专业技能课、能力拓展课三大类，每班不少于40学时（不含报到、返程时间，1学时=45分钟，每天不超8学时）。

4.班级管理：建立班级管理制度、学员管理制度、学习纪律、学习考核制度，做好学员管理和服务工作。

5.考核颁证：学习结束后，采取综合评价方式开展考核，考核成绩由平时成绩、理论考试成绩和实操成绩构成，对考核成绩合格学员颁发结业证书。
（六）质量要求：项目完成后，开展学员满意度测评，参与评价学员比例不低于90%，农民学员对培训教师、培训机构、培训班组织、培训效果满意度达到90%以上，同时按要求完成培训档案台账。

（七）服务期限：合同签订之日起至2026年12月31日止。
（八）资格要求：具备独立法人资格；已录入全国高素质农民培育机构库；具有教育、培训相关职能、资质或主营业务范围；有健全的财务管理制度和培训制度，近年来无不良记录；有专业的专兼职教师队伍和管理人员；优先选用承担过类似培训且评价优的机构。

（九）公示期：2026年  月 日至 日，共5个工作日。
（十）评审办法：综合评比法，具体比选方案及相关要求另行制定。
二、参与项目方式及途径

凡有意参与本项目的培训机构，请于2026年 月 日09:00至2026年 月 日17:00（北京时间，下同。节假日除外），到昆明市晋宁区农村农村局二楼区农民科技教育培训中心登记有关信息。培训机构应当在竞争性比选文件要求的截止时间前，将比选文件密封送达指定地点。
三、本采购项目发布公告媒介

昆明市晋宁区人民政府门户网站、区农业农村局政务公开栏。

四、异议反馈

公示期间，如对本项目有异议或意见，可通过书面形式向昆明市晋宁区农业农村局反映。反映情况须客观真实，以单位名义反映的需加盖单位公章，以个人名义反映的需署真实姓名并提供有效联系方式。

五、联系方式

联系单位及地址：昆明市晋宁区农业农村局

联系地址：昆明市晋宁区昆阳大街171号

联系人及电话：王翠芬，13577054707
昆明市晋宁区农业农村局

2026年9月21日



