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序号 公司名称 公司地址
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联系电话

招聘岗位
招聘
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1
昆明爱科特生物科技

有限公司
昆明市晋宁区二街镇倚
阳路二街工业园区

李师
1398796047
（微信同号）

工厂电工 1

工资待遇：4000-6000+五险一金+包吃住，试用期1-3月
岗位要求：1.年龄在30-50岁，持有效低压电工证+高压电工证；
2.3年以上工厂电工经验（物业电工、装修电工请勿投递）；3.能
接受夜班抢修。

电子邮箱：
1278421187@qq
.com

提取车间
操作工

1

工资待遇：3500-4500+五险一金+包吃住，试用期1-3月，能力优
秀者，工资和待遇可面议 。
岗位要求：1.大专及以上学历，年龄：25至45岁；2.有厂区工作
、居住经验，能接受三班倒；3.熟练掌握常见提取设备如蝶式离
心机及喷雾干燥机的操作；4.工作责任心强，善于沟通及具有团
队合作精神。

检验技术员 1

工资待遇：4000-6000+五险一金+包吃住，试用期1-3月（周边居
民可接受无经验人员和应届生），能力优秀者，工资和待遇可面议
。
岗位要求：1.本科及以上学历，生物/食品/化工相关专业；2.1年
以上酶活检测、微生物检测、理化检测经验，能独立出检测报告；
3.熟练使用分光光度计、ph值、液相色谱、原子吸收等仪器；4.
有工厂工作经验，能接受三班倒；5.工作认真负责，善于沟通，
有团队合作精神。

发酵技术员 2

工资待遇：4000-6000+五险一金+包吃住，试用期1-3月，能力优
秀者，工资和待遇可面议。
岗位要求：1.本科及以上学历，生物技术、生物工程、食品科学
与工程、动物营养与饲料科学等相关专业，有工厂工作经验优先，
能力优秀者可放宽学历要求；2.1-3年同行业发酵经验，有大罐发
酵经验者优先考虑；3.有工厂工作经验，能接受三班倒。

2
中国电信股份有限公司

晋宁分公司
昆明市晋宁区昆阳街道

东凤路64号

张师
13398855238

段师
19987752896

装维工程师 3

岗位要求：1.负责片区内用户宽带、IPTV、全屋WiFi、监控新装
、移机、拆机、故障抢修，上门布线、设备调试、网络优化；2.
上门服务时结合用户需求推介电信套餐、副卡、全屋组网、智家产
品，协助业务落地；3.规范填写工单、做好用户回访，维护电信
品牌口碑；4.持有C1驾驶证优先、有登高证/低压电工证、通信装
维从业经验优先；5.年龄18-45岁；6.上岗后一个月务必通过并取
得双证。
薪酬待遇：3100元底薪（含保险），业务发展提成上不封顶。

工作地点：宝峰
、夕阳
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3
益海嘉里（昆明）食品

工业有限公司
昆明市晋宁区昆阳街道

青山工业园区
李老师

13354977921

面点厨师 1
岗位职责：自用食堂招聘面点师，主要负责中式面点餐品，协助热
炒厨师工作保证餐品。

薪资：4-6K（具
体面议）

（1）薪资：具体
面议，转正调

薪，年底调薪、
年终花红；（2）

社会保险：入职
即缴六险一金；

（3）带薪假：国
家法定节假日、

年假、公司假、
婚假、产假、陪

产假等 ；（4）
员工慰问：结婚

贺礼、住院及工
伤慰问、生育礼

金、生日慰问
等；（5）年节福

利：重要节日
（春节、端午节

、中秋节）福利
、高温费补贴；

（6）文娱活动：
公司年会、集体

旅游、拓展训练
、文体联谊、兴

趣小组；（7）吃
住行福利：餐补

（福利性食堂）
、免费员工宿舍

、通勤车（昆明&
公司）。

包装车间
技术工

1

岗位职责：1.负责小包装油车间的工作，吹瓶罐装提环贴标码垛
等设备；2.按安全规程操作岗位设备，做好现场及设备日常清洁
、维护保养，配合维修人员处理设备故障，保障设备正常运转。巡
检产品质量、填写质检记录，把控产品品质，配合班组完成生产任
务。3.落实6S管理，规范辅料、工具定置摆放；服从管理，落实
工作整改要求。

生产操作工 2

岗位职责：1.调控粉间物料平衡，保障工艺稳定运行；2.按频次
检测磨粉机剥刮率、麸皮完整度，做好数据交接；3.完成粉间1-3
楼设备一级点检，及时处置、上报问题并留存记录；4. 操作、保
养维护磨粉机，确保设备工况正常；5. 落实设备日常清扫与车间
深度清洁工作。
任职要求：1.中专及以上学历，2.具备一年以上食品制造或化工
行业一线操作经验，熟悉安全生产规范者优先；3.掌握基础电工
知识，能独立操作PLC控制面板及常规机械设备，具备简单故障判
断能力。

叉车兼理货 2

岗位职责：1.负责公司产品、副产品叉车出入库、辅料包材叉车
装卸、空托盘整理存放等作业，并做好出入库记录。
任职要求：1.持有叉车证；2.高中及以上学历；3.有叉车相关工
作经验者优先；4.倒班制，每班出勤约12小时，能接受倒班者优
先。

4
晋宁昆阳远锦光学仪器

厂

昆明市晋宁区昆阳街道
凤仪村内黑豹训练基地
2号门旁（小泗角）

韩老师
13888537107

余老师
13116208422
（微信同号）

光学冷加工 7

薪资待遇：实习1500+计件工资，转正后计件+奖金，3000-6000元
/月，多劳多得，缴纳社保，全勤奖、卫生补贴，住房补贴，工龄
补贴，月休4天，包吃住。
任职要求：年龄18-45岁，初中及以上文化，熟练工优先录取。
工作时间：8:00—18:00.
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5
昆明七彩云南古滇王国

投资发展有限公司
昆明市晋宁区七彩云南

古滇名城

保女士
唐女士 

0871-67888869
0871-67831811

商品导购员 8
薪酬待遇：3000-3400元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：初中及以上学历；身体健康，有吃苦耐劳精神。

乐园餐厅
接待员

10
薪酬待遇：3000-3400元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：初中及以上学历；身体健康，有吃苦耐劳精神。

设备接待员 8
薪酬待遇：3060-3560元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：初中及以上学历；责任心强，性格活泼开朗。

安保员 3

薪酬待遇：2860-3060元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：初中及以上学历；责任心强，具有宾客至上的职业道德
观。

建物工程师 1

薪酬待遇：4360-4960元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：具备油漆施工、木工施工、室内装修、土建施工等其中
一项两年以上工作经验，并能独立工作；具备内外部协调沟通能
力，自驱力、抗压能力。

温泉SPA
接待员

4

薪酬待遇：2500-2900元/月,供吃，提供四人间住宿,五险一金、
免费通勤车,大小休。
岗位要求：中专及以上学历；有良好服务意识，有良好沟通能力，
有吃苦耐劳精神。

超市收银员/
收货员

2

薪酬待遇：3000-3300元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：初中及以上学历；熟悉基本的办公软件；具有相关超市
收银/收货工作经验；有良好沟通能力；有较强学习能力。

牧云台餐厅
接待员

2

薪酬待遇：2900-3200元/月,供吃，提供四人间住宿,五险一金、
免费通勤车,大小休。
岗位要求：初中及以上学历；责任心强，性格活泼开朗。具备一定
销售能力，普通话标准。
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5
昆明七彩云南古滇王国

投资发展有限公司
昆明市晋宁区七彩云南

古滇名城

保女士
唐女士 

0871-67888869
0871-67831811

怡心园餐厅
接待员

1

薪酬待遇：2900-3000元/月,供吃，提供四人间住宿,五险一金、
免费通勤车,大小休。
岗位要求：初中及以上学历；责任心强，有吃苦耐劳精神并热爱餐
饮行业。

修擦技师 5

薪酬待遇：提成制综合薪酬5000-10000元/月,供吃，提供四人间
住宿,五险一金、免费通勤车,大小休。
岗位要求：初中及以上学历；接受过系统、正规的足疗按摩培训，
具备扎实的足疗按摩理论知识和熟练的手法；手指、手腕、手臂力
量适中，耐力良好，能适应较长时间的站立和体力劳动。

休息厅领班 1

薪酬待遇：3500-3800元/月,供吃，提供四人间住宿,五险一金、
免费通勤车,大小休。
岗位要求：中专及以上学历；有较强的服务意识、责任心，性格活
泼开朗；具有良好的表达沟通及协调能力；具有同行业1年以上同
岗位工作经验。

设备主修
工程师

6

薪酬待遇：3360-4960元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：中专及以上学历；具备抗压能力及自驱能力；性格开
朗，有责任心；从事电气、机械维修维保相关工作2年以上或相关
专业毕业生。

给排水工程师 1

薪酬待遇：4360-4960元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：初中及以上学历；从事给排水系统施工维修相关经验，
并能独立完成工作；具备抗压及自驱能力。

客房保洁员/
服务员

2

薪酬待遇：2700-3000元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：初中及以上学历；沟通、协调能力强，责任心强，能吃
苦耐劳。

房务中心文员 1

薪酬待遇：3200-3500元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：中专及以上学历；沟通、协调能力强，能吃苦耐劳，工
作认真细致，熟悉办公软件的使用。
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5
昆明七彩云南古滇王国

投资发展有限公司
昆明市晋宁区七彩云南

古滇名城

保女士
唐女士 

0871-67888869
0871-67831811

数字营销专员 1

薪酬待遇：4000-6000元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：大专及以上学历；广告学、新闻学、传播学、汉语言文
学、艺术设计、旅游管理等专业；熟悉各大新媒体平台玩法，流量
规则；能熟练运用各类视频剪辑工具，并能独自制作短视频；对互
联网热点有敏锐嗅觉。

数字营销主管 1

薪酬待遇：6360-8160元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：本科及以上学历；广告学、新闻、传播学、汉语言文学
、艺术设计、旅游管理等专业；2年以上景区工作经验或自媒体平
台运营经验；熟悉各大新媒体平台玩法，流量规则，并拥有新媒体
账号运营经验；能熟练运用各类视频剪辑工具，并能独自制作短视
频；有审美能力，对互联网热点有敏锐嗅觉。

绿化工 1
薪酬待遇：2200-2300元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：拥有较强的责任心，能吃苦耐劳，工作细致。

康养园区
保洁员

1
薪酬待遇：2300-2500元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：拥有较强的责任心，能吃苦耐劳，工作细致。

老年大学
管理员

1

薪酬待遇：3000-3500元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：大专及以上学历；拥有较好的人际关系协调能力、学习
和灵活应用知识的能力、较好的语言表达与文字表达能力、能很好
的分析问题和解决问题的能力；熟悉会场服务、熟练掌握计算机、
有过同岗位工作经验者优先。

康复治疗师 1

薪酬待遇：3600-4200元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：本科及以上学历；康复治疗学、物理治疗专业；需要持
有康复治疗师资格证；应届毕业生如持有相关资格证的可优先录用
。
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5
昆明七彩云南古滇王国

投资发展有限公司
昆明市晋宁区七彩云南

古滇名城

保女士
唐女士 

0871-67888869
0871-67831811

销售主管 1

薪酬待遇：5760-6360元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：本科及以上学历；具备相应的渠道管理、客户管理、数
据分析管理、渠道开拓等方面能力；具备优秀的执行能力、沟通能
力、计划能力、良好的领导能力、团队协作能力、公文写作能力和
自我学习能力。熟练使用WORD、EXCEl、PPT等办公软件。

康养旅居
策划经理

1

薪酬待遇：8460-11760元/月,提供四人间住宿,五险一金、免费通
勤车,大小休。
岗位要求：本科及以上学历；广告学、新闻、传播学、汉语言文学
、艺术设计、旅游管理等专业；具备出色的逻辑思维与问题解决能
力、良好沟通协调能力、团队管理能力；能够统筹开展团队日常工
作；熟悉活动策划执行、广告宣传、自媒体运营等相关专业知识与
实操技能。

6
昆明大润兴万家贸易有

限公司

昆明市晋宁区昆阳街道
永乐大街晋宁吾悦广场

负一楼

莫女士
17787138788

杨女士
15391368288

储备管理层 10

任职要求：1.年龄22岁-30岁，大专及以上学历，有超市或零售管
理经验者优先考虑，可接纳择业期应届毕业生；2.具备较强沟通
能力、学习力强、良好的思维逻辑能力、责任心强，能接受基层岗
位轮岗；3.熟悉电脑操作，及时完成上级安排的工作任务；4.适
应早晚轮班，服从公司安排。
薪资待遇：4000-6000元/月，月休4天。

熟食加工间
员工

3

任职要求：1.年龄22-45岁，能适应早晚班；2.热爱超市行业，有
责任心，吃苦耐劳；3.有餐饮、机关食堂、超市等工作经验者优
先，可招学徒。
薪资待遇：4300-6000元/月，月休4天。

熟食售卖员工 4
任职要求：1.年龄20-45岁，有责任心，能适应早晚轮班；2.热爱
生活、亲和力强、有良好沟通能力；3.有相关工作经验者优先。
薪资待遇：4300-5000元/月，月休4天。

面包员工 4

任职要求：1.年龄20-30岁，有责任心、能适应早晚轮班；2.性格
活泼开朗、热爱生活、亲和力强、有良好的沟通能力；3.可招学
徒。
薪资待遇：4300-5000元/月，月休4天。
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6
昆明大润兴万家贸易有

限公司

昆明市晋宁区昆阳街道
永乐大街晋宁吾悦广场

负一楼

莫女士
17787138788

杨女士
15391368288

面点加工间
员工

4

任职要求：1.年龄28-45岁，有责任心，能适应早晚轮班；2.热爱
生活、亲和力强、有良好沟通能力；3.有相关工作经验者优先；
4.技术岗位可教包子、馒头、饼等技术，可招学徒。
薪资待遇：4300-6000元/月，月休4天。

面点售卖员工 4
任职要求：1.年龄20-45岁，有责任心，能适应早晚轮班；2.热爱
生活、亲和力强、有良好沟通能力；3.有相关工作经验者优先。
薪资待遇：4300-5000元/月，月休4天。

蔬果员工 4
任职要求：1.年龄20-45岁，热爱超市行业，吃苦耐劳；2.有责任
心，能适应早晚轮班。
薪资待遇：4150-5000元/月，月休4天。

水产技工/
员工

4

任职要求：1.年龄22-45岁，热爱超市行业，吃苦耐劳；2.有责任
心，能适应早晚轮班；3.有一定宰杀或养殖经验的优先考虑；4.
可招学徒，接受无工作经验者投递报名。
薪资待遇：4300-6000元/月，月休4天。

肉课技工/
员工

6

任职要求：1.年龄22-45岁，热爱超市行业，吃苦耐劳；2.有责任
心，能适应早晚轮班；3.有一定肉类分割及宰杀工作经验者优先
考虑；4.可招学徒，接受无工作经验者投递报名。
薪资待遇：4300-6000元/月，月休4天。

防损员 2

任职要求：1.年龄20-45岁，热爱超市行业，吃苦耐劳；2.有责任
心，能适应早晚轮班；3.原则性强、有良好沟通能力，4.有超市
防损经验或退伍军人优先考虑。
薪资待遇：4000-5000元/月，月休4天。

保洁 2

任职要求：1.年龄20-45岁，热爱超市行业，吃苦耐劳；2.有责任
心，能适应早晚轮班；3.原则性强、有良好沟通能力；4.有超市
防损经验或退伍军人优先考虑。
薪资待遇：4000-5000元/月，月休4天。

收银员 1

任职要求：1.年龄20-30岁，活泼开朗、有责任心、形象气质佳、
适应早晚轮班；2.熟悉电脑操作，对数字敏感，有良好的沟通能
力。
薪资待遇：4000-5000元/月，月休4天。
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6
昆明大润兴万家贸易有

限公司

昆明市晋宁区昆阳街道
永乐大街晋宁吾悦广场

负一楼

莫女士
17787138788

杨女士
15391368288

营业员 10

任职要求：1.年龄20-45岁，形象气质佳、沟通表达可；2.具有团
队服务意识和吃苦耐劳精神，能适应早晚轮班；3.有相关工作经
验者优先。
薪资待遇：4000-5000元/月，月休4天。

小时工 8
任职要求：1.年龄20-50岁，沟通表达佳，可服从管理；2.吃苦耐
劳、服从公司安排；3.有相关工作经验者优先。
薪资待遇：面议。

7
晋宁理工恒达科技有限

公司
昆明市晋宁区二街工业

园区
董亚敏

15198887287
生产技工 10

薪酬待遇：4000-7000元/月,提供食、宿，缴纳五险一金。
岗位要求：初中、中专以上学历，从事机床加工工作，身体健康，
机电一体化、自动化、智能制造、数控等相关专业优先，可接收大
专以上应届毕业生

简历投递邮箱：
562624823@qq.
com

8
昆明盈东林业规划设计

有限公司
昆明市晋宁区昆阳街道

办事处磷都路5-2
洪女士

13330466469
林业技术员 1

岗位职责：从事林业技术工作，负责林业调查项目报告编制、林地
组件报批等工作。
岗位要求：1.大专及以上学历（从事过林业勘察工作者可放宽学
历），林学、地理信息等相关专业（能掌握ArcMap软件的优先录
用）；2.踏实、有团队精神、服从安排、具有对外沟通能力。
薪资待遇：试用期工资3000一个月＋租房补贴，试用期两个月满
后，工资面议（基础工资＋项目提成）；与公司签订正式合同后按
国家有关规定缴纳五险一金；国家法定节假日及周末双休、带薪年
假。

9
云南腾晋物流股份有限

公司

昆明市晋宁区昆阳街道
晋宁区腾俊国际陆港保

税物流中心12楼

熊先生
17726633780
（微信同号）

设备管理员 1

岗位职责：1.负责设备日常管理、检查、维修和日常保养，确保
设备正常运行，提高设备利用率和生命周期。确保冷库、制冷机、
电路运行正常安全使库内制冷始终保持正常状态；2.执行运营部
对冷库环境管理的要求，监控和调整温度、湿度、通风等参数；
3.负责机房设备故障监控，及时发现问题并报告情况，必要时采
取紧急措施，防止失温或其它安全事故发生，保证设备正常运行；
4.负责每天盘点机器设备运行情况，并做好交接班工作，保证设
备监控室（机房）处于安全、环保和卫生状态。
任职资格：1.大专以上学历，应届生优先，机电设备、制冷、工
业机械与自动化等相关专业，具备电工作业资格证或制冷工资格证
者优先；2.对设备的日常维护，具备设备常见故障的排查和正确
处置有一定了解；3.年龄22-23岁，身体健康，能适应倒班、应急
加班及在低温、噪音环境下工作，责任心、安全意识强。
薪资待遇：4000-5000元/月；缴纳五险一金，提供食宿。


