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昆明市晋宁区人力资源和社会保障局

关于印发《2022年度昆明市晋宁区人力资源和社会保障局市场监管领域“双随机、一公开”监管抽查计划》的通知

区劳动监察大队、局属相关科室：

按照“双随机、一公开”监管工作要求，现将《2022年度昆明市晋宁区人力资源和社会保障局市场监管领域部门联合“双随机、一公开”抽查计划》（3项）、《2022年度昆明市晋宁区人力资源和社会保障局市场监管领域部门“双随机、一公开”抽查计划》（3项）印发给你们，请认真贯彻落实。

按照工作安排，2022年度的抽查计划均应于2022年11月底前完成，请结合工作实际，提前谋划。抽查结果要按照规定时限录入“国家企业信用信息公示系统（协同监管平台—云南）”进行公示。

附件：1.2022年度区人社局市场监管领域部门联合“双随

机、一公开”抽查计划

2.2022年度区人社局市场监管领域部门“双随机、

一公开”抽查计划

　　　　　　　　　
昆明市晋宁区人力资源和社会保障局

                            2022年4月11日
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