附件4
医疗机构承诺书

一、医疗机构依法执业
为保障医疗安全，改善医患关系，强化行业自律，确保医疗行为安全、有效、经济。本医疗机构在执业期间郑重承诺如下：
（一）严格遵守有关法律、法规和医疗技术规范，依法执业；主动接受卫生部门的监督检查，及时办理执业登记、变更登记、注销登记、校验及有效期延续等；
（二）将《医疗机构执业许可证》、诊疗科目、诊疗时间和医务人员基本情况公示板悬挂在明显处。按照物价部门的有关规定收取医疗费用，详列细项并出具收据；
（三）保证本医疗机构的科室设置、人员、设备以及业务用房等条件符合法定许可条件；
（四）不开展超出登记的诊疗科目范围的诊疗活动；
[bookmark: _GoBack]（五）不使用非卫生技术人员从事医疗卫生技术工作（包含不适用卫生技术人员从事本专业以外的诊疗活动）；不使用未取得医师执业资格证书、护士执业证书以及未经卫生行政部门注册的人员；不私自带徒从事诊疗活动；执业助理医师不单独执业；
（六）按照《处方管理办法》、《医疗机构病历管理规定》、《病历书写基本规定》等要求印制、书写、使用、保管病历、处方、门诊日志和各项检查单等医学文书；
（七）遵守《医疗广告管理办法》等有关管理规定，不刊登、播发、张贴非法医疗广告和虚假宣传；绝不误导、诱导患者就医；
（八）按照《传染病防治法》《医院感染管理办法》和《消毒管理办法》的规定做好传染病的预防、控制和疫情报告，实施医院感染管理工作。按照《医疗废物管理条例》相关规定做好医疗废物的分类收集送缴；
（九）绝不出租、出借、转让、出卖《医疗机构执业许可证》或《医师执业证》；执业助理医师在医师的指导下执业，绝不单独执业；
（十）诚信执业。严格落实医疗质量管理相关规定，严禁过度检查、过度治疗、过度宣传等损害患者合法权益的行为；
（十一）严格贯彻执行《中华人民共和国母婴保健法》《中华人民共和国母婴保健法实施办法》等法律法规的规定，规范母婴保健执业行为，规范母婴保健技术服务管理，提高产科技术服务水平，切实保障母婴安全；
（十二）规范《出生医学证明》管理，认真抓好《出生医学证明》的签发工作；
（十三）不开展“非医学需要的胎儿性别鉴定和选择性别的人工终止妊娠”等违法行为。
二、传染病和突发公共卫生事件报告
为进一步强化并规范我院传染病和突发公共卫生事件报告管理工作，提供及时、科学的防治决策信息，有效预防、及时控制和消除传染病疫情和突发公共卫生事件的危害，保障公众身体健康与生命安全，承诺如下:
（一）严格遵守《中华人民共和国传染病防治法》、《突发公共卫生事件与传染病疫情监测信息报告管理办法》、《医院感染管理办法》等法律、法规和医疗技术规范，依法报告,对社会和公众负责，接受社会监督，承担社会责任；
（二）疫情专干每季度组织临床医生、新进人员开展传染病防治相关知识培训，及时传达会议精神，并做好资料收集；
（三）医生规范填写门诊入院登记、检验影像登记，及时填报传染病报告卡，传染病漏报率、传染病报告及时率、传染病卡片完整率、门诊登记符合率符合法定要求，无隐瞒、漏填、迟填、谎填等情况；
（四）严格按照《传染病防治法》《突发公共卫生事件应急条例》和《突发公共卫生事件与传染病疫情监测信息报告管理办法》等规定做好传染病的预防、控制，发生重大灾害、事故、疾病流行或其他突发情况时，及时按照规范进行报告。
三、安全生产工作
（一）积极落实本单位安全生产主体责任，建立健全安全责任制和各项规章制度，并严格执行；按规定建立安全管理机构和配备安全管理人员。自觉接受上级部门的监督管理，把安全生产工作责任切实落实到部门和责任人以及每一个职工；
（二）积极落实建立健全安全生产责任制度并严格执行，按规章建立安全管理组织，配备安全管理人员，定期组织安全教育培训，不断增强员工安全意识，保证安全投入，按规定配备消防设施、设备、应急照明工具，疏散通道畅通；
（三）定期组织职工全面开展诊疗规范、医疗安全知识、消防知识的教育培训活动，提高从业人员的安全意识和安全业务技能。使从业人员做到“四懂四会”，能够果断、正确地处置应急突发各种事件。确保实现安全零事故的工作目标；
（四）对重大危险源和易发事故的重点部位实施有效检测监控；落实重点部位、重点岗位应急措施，建立定期巡回检查制度；制定安全事故应急救援预案，并定期开展演练；
（五）杜绝日常工作工作中违章指挥、违章行业、违反诊疗规程，违规驾驶等事件的发生，杜绝医疗事故及车辆事故的发生；
（六）如发生特、重大责任事故，立即停产整顿，并接受相应行政处罚和经济处罚及承担相应法律责任；
（七）做好扫黑除恶相关工作，杜绝“套路贷”等违法行为。
以上承诺，我机构将严格遵守，如有违反，愿意承担相应的法律责任并接受处罚，欢迎各界人士监督。
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