昆明市晋宁区司法局2022年三季度
公平竞争审查工作总结
    
根据中央、省、市、区关于在市场体系建设中建立公平竞争审查制度的相关文件精神和工作要求，对照区公平竞争审查工作联席会议办公室《关于印发<建立健全公平竞争审查长效机制 开展政策措施清理审查三年工作方案>》的具体要求，我局高度重视，组织开展相关工作。现将2022年三季度工作开展情况总结如下：
1、 明确我局公平竞争审查相应的工作机制
[bookmark: _GoBack]按照“谁起草、谁审查”的原则，结合工作实际，我局制定下发了《昆明市晋宁区司法局关于关于在市场体系建设中建立公平竞争审查制度的通知》, 并要求局属各部门负责本部门出台政策措施的公平竞争审查和合法性审查工作，在起草文件过程中严格对照《昆明市晋宁区人民政府办公室关于在市场体系建设中建立公平竞争审查制度的通知》（晋政办通〔2017〕138号）要求中的内容，就审查对象、标准和要求进行严格审查。确保我局制定的有关政策措施符合公平竞争和相关法律法规要求，防止出现排除、限制竞争的情况。
二、有序开展自查清理工作
根据自查清理工作要求，我局认真对发文进行重点审查，对已出台的政策文件，严格进行自我审查。经清理，我局三季度未出台过涉及市场主体经济活动的规章、规范性文件、其他政策措施等。
三、工作亮点
暂无。
四、下步工作打算
下一步，我局将继续按照省市、区关于公平竞争审查工作的要求，严格规范性文件及政策措施的公平竞争审查工作，积极与上级部门对接，加强学习，加强与其他部门的沟通交流借鉴，并在实践中不断健全完善公平竞争审查机制。
一是加强政策解读。针对社会各界及相关利益人对涉及我局规章、规范性文件及政策措施提出异议时，各科室、部门要积极应对，做好相关解答工作。
二是强化责任追究。对未进行公平竞争审查而出台的相关规范性文件及政策措施，经清理审查违反公平竞争或引发其他争议的将追究相关责任人责任。
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